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Uvo trapnosti

PRED PREDSTAVENIM

1/ Co té napadne, kdyz se fekne Coca Cola?

2/ Spoj definice:

Pojem oznadujici soubor znalosti, dovednosti, vzdélani,

PRACOVNi kulturniho vkusu a zplsobuU chovani, které jedinci

TRH pomahaji dosahnout socialniho uznani a vyhod.
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Termin oznacujici praci, kterou ti, kteri/které ji vykonavaji,

n
KULTUBN‘ povazuji za spoleéensky zbyteénou nebo nesmysinou.

L Typicky jde o pozice, které sice mohou byt dobre placené,
MP‘TA ale nemaiji realny prinos pro spolec¢nost (napr. nékteré

administrativni, manaZerské i PR role).

PO PREDSTAVENI

3/ Zakrouzkuj postavy, které podle tebe v predstaveni promlouvaly.

Syn podnikatele - spoluzak ze zakladky - babi¢ka - mamka
zameéstnankyné call centra - uditelka - herec Mark Kristian Hochman

hereCka Radka Caldova - vedouci stavebni firmy - zastupce marketingové agentury
HR specialistka - autor blogu Prigl.cz - vysoky manazer - duch - pravnic¢ka - filozof

nacucky!

farar - reditelka elektrarny - rezisér



4/ Time management

Vyvazovat sv(j ¢as tak, abychom vénovali/y dostatek ¢asu $kole nebo praci, ale
zaroven si zZivot uzili/y a méli/y ¢as sami pro sebe, je vyzva pro vSechny. Je to take
privilegium, kterého se ne vSem dostane. Nyni mas moznost se nad takovym
balancovanim zamyslet. Do ¢asovych slotll zapi§ harmonogram svého idealniho
dne - skole nebo praci se mlizes vénovat v jakychkoliv ¢astech dne a prerusované,
jenom jim musis vénovat celkem Sest hodin denné. Zbytek ¢asu si rozvrhni dle
svych predstav a nezapomen zapsat konkrétni aktivity, které bys v ¢asovych
slotech délal/a.
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SPOLECNE

5/ Ve dvojicich nebo trojicich vytvorte provizorni tviréi tym.
Cilem je si vyzkouset prevod netradi¢niho textu do divadelniho tvaru.
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Jak byste tento text inscenovali/y vy? Koho byste do inscenace obsadili/y? Kolik
osob by na jevisti bylo? Jak by herec nebo herecka fikal/a jednotlivé repliky?
Nahlas nebo potichu? Co by u toho délal/a? Jak by se u toho mél/a citit? Nebo
byste néjake repliky skrtli/y, pfipadné postavili/y vasi scénu zcela beze slov? Hrala
by hudba? Jakeé by svitilo svétlo? Byla by na scéné néjaka vyrazna rekvizita? Nebo
pozadi? Po dukladné diskuzi scénu nacrtni. Svoji rezijni koncepci nasledné sdilejte
s ostatnimi skupinami a vysvétlete sveé volby.



